
ء کارفرما               مهر و امضا مانکارپی  ءو امضامهر    

 قرارداد اجاره لودر و کمپرسی 

)رئیس هیأت  فرد به عنوان   یاکبر شعبان ی عل  انیآقا   ی ندگیبه نما نیخم میسیلیشرکت فروس  ن یقرارداد ب نیا

کد  و  10320605628)نائب رئیس هیأت مدیره و مدیرعامل( به شناسه ملی وند به عنوان ی شهرام عال مدیره ( و 

) نهم(   به نشانی : تهران میدان ونک خیابان گاندی جنوبی، خیابان اعلارحیمی    411434594857ی اقتصاد

طرف و ....................................به   ک یاز  کارفرما   به عنوان  88197315تلفن  و   1517769118   یکدپست  15پلاک  

کدپستی ..............................  ................................................................................................... ینشانه .............. ب  کدملی

 از طرف دیگر با شرایط و ضوابط ذیل منعقد میگردد.  پیمانکاروتلفن ....................... به عنوان  

 موضوع قرارداد  -۱ ماده 

همراه با راننده   ر یطبق مشخصات جدول ز "چرخ  6  ی دستگاه کمپرس   کیدو دستگاه لودر "از اجاره  عبارتست

که    یز یو محوطه اطراف کارخانه، طبق برنامه ر نیخم میسیلیدر کارخانه فروس  یکارگاه   لیه امورجهت انجام ک

 .گردد ی از طرف کارفرما ابلاغ م

ردی 

 ف
 مشخصه فنی عنوان 

 مورد نیاز  مقدار توضیحات 

 L120Fولوو   لودر  1

جهت کندن بستر مذاب، قیمت واحد  

در هر ماه  ثابت پیشنهادی به صورت 

 می باشد. 

 ماه ۱2

 950یا  985 لودر  2
هر   قیمت واحد پیشنهادی به ازای

 کارکرد می باشد. ساعت 

ساعتی بر اساس  

 درخواست کارفرما

 چرخ بنز  6 کمپرسی  3
  هر سرویسقیمت واحد به ازای 

 کارکرد می باشد.

سرویسی بر اساس  

 درخواست کارفرما

 

آلات   نیماش   نیدرخواست کارفرما، نسبت به تام خیساعت از تار 48موظف است ظرف مدت  مانکاریپ : 1 تبصره 

در غیر این صورت کارفرما مختار است هزینه   د یامور محوله اقدام نما انجام مشروحه و ورود به کارخانه جهت

 تامین ماشین آلات به شرح جدول فوق را از مطالبات و یا تضامین پیمانکار کسر نماید.
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به   ساعتکارفرما و بصورت هر  یبا هماهنگ انجام امور ( جهت 2 ف ی)رد  لودرکارفرما به  ازیدر صورت ن: 2تبصره 

 باشد. یقابل پرداخت م  الیمبلغ .................................ر

سربار، غبار و سنگ از داخل   ه یمواد اول ییجهت جابجا ( 3 ف ی)رد ونیکارفرما به کام  ازی: در صورت ن3تبصره 

قابل  الیر.................................به مبلغ  س یکارفرما و بصورت هر سرو یشده با هماهنگ   نییتع  یشرکت به محل ها

 .باشد  ی پرداخت م

 :مدت قرارداد -2 ماده 

 باشد. ی م به مدت یکسال شمسی ابلاغ قرارداد  خ یانجام موضوع قرارداد از تار

 :پرداخت طیمبلغ قرارداد و شرا -۳ ماده 

  فیهمان رد رد مانکاریتعهدات مقدم پ یفا یفوق منوط به ا  جدول ی ها ف یاز رد کیپرداخت مبلغ هر  -3-1

  را ی مطالبات نکرده است فای را انجام و ا ف یرد که موضوع قرارداد درهر   کارکردی تببا تواند ینم    مانکاریاست و پ

 .از کارفرما داشته باشد 

  انیو در هر صورت نرخ واحد تا پا باشد یقرارداد م مدت زمان   درصد   25کاهش   ای شی کارفرما مختار به افزا -2-3

 . نخواهد کرد ر ییقرارداد تغ

ناظر کارفرما و کسر   د ییپس از کنترل و محاسبه کارکرد دستگاه و پس از تا انهیماه یها ت یصورت وضع -3-3

 .قابل پرداخت است 3-6و   3-5کسورات مندرج در بند 

 عهده پیمانکار است. ماشین آلات به کلیه هزینه های حمل و جابجایی  - 3-4

  ن یتأم  مهیدرصد به عنوان حق ب  5 یاجتماع نیقانون تام  38مطابق ماده   مانکاریاز هر پرداخت به پ -5-3

سپرده و مبلغ   نیکشور از صورتحساب کسر و نزد کارفرما سپرده خواهد شد. ا  یجار نیمطابق با قوان ،یاجتماع

پرداخت   مانکاریبه پ یاجتماع نیتأم مه یپس از ارائه مفاصا حساب از سازمان ب مانکاریپ تیصورت وضع نیآخر

 .خواهد شد 

امور   ح یبر انجام صح یکارفرما مبن  د ییدرصد بعنوان حسن انجام کار کسر و با تا 10 ت یاز هر صورت وضع -6-3

 بود.  خواهد  قابل پرداخت مانکاریمحوله به پ

ثبت نام ارزش افزوده   نامهیلازم به همراه گواه یبر ارزش افزوده در صورت ارائه فاکتور با فرمتها اتیمال - 3-7

موظف است   پیمانکاربر ارزش افزوده   یات قانون مال  13مطابق ماده   .معتبر توسط کارفرما پرداخت خواهد شد 
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و صورتحساب  هر    درج   یش بر ارزش افزوده را در صورتحساب خو یاتمبلغ مال ینو همچن    کارفرمامشخصات 

 .روز کاری در سامانه مودیان  ثبت نماید   7ماه خود را ظرف مدت حداکثر 

 مانکار یتعهدات پ -۴ ماده 

که بعدها کاشف به   یخودش است و در صورت  تیها تحت مالک نیکه ماش  داردیاقرار و اعلام م  مانکاریپ -1-4

موضوع قرارداد نسبت به جبران   ف یهر رد ی دارد و به ازا ت یمسئول مانکاریاست پ یگر یلق به دکه متع د یعمل آ

دستگاه و   ی موظف به آماده ساز مانکاریپعادله روز دستگاه مزبور اقدام خواهد نمود.  متیق  زانی خسارت به م

 .ندارد نه یزم  ن یدر ا  یت یمسئول  چیآن بود و کارفرما ه یخدمات اپراتور

 باشد یآن توسط ناظر قرارداد در هر روز م د ییروزانه دستگاه و تا  تیفعال ت یش  میتا ه یموظف به ته مانکاریپ -2-4

 .پرداخت نخواهد شد  مانکاریبه پ ی ا نه یعملکرد دستگاه هز تی ش  میتا د ییدر صورت عدم تا

  هی و کل باشد یلودر م  ی راننده ها  اتیو مال مه ی، ب ای حق و حقوق و مزا ه یموظف به پرداخت کل مانکاریپ -3-4

با   ی مدن ت یمسئول مه یپوشش ب جادی و ا یقانون کار و امور اجتماع تیرعا  لیاز قب شانیمسائل و موارد مربوط به ا

بوده و   شان یو بر عهده ا مانکاریپ ت یئولدر قبال کارکنان و اشخاص ثالث در کارخانه با مسسطح پوشش کامل  

  ی دارا مانکاریتوسط پ ی ستیبا زیموارد مندرج در موضوع قرارداد ن  هی نخواهد داشت. کل یت یمسئول  چیکارفرما ه

 .نامه شخص ثالث معتبر باشند  مهیب

 .باشد  یساعته قادر به ارائه خدمات م  24که به صورت   داردیاعلام م مانکاریپ -4-4

تماماً به   و تجهیزات قطعات د یدستگاه و خر یو نگهدار س یو سرو رات یلودر اعم از تعم  یها نه یهز هی کل -5-4

 .موارد را از کارفرما نخواهد داشت  نیاز ا چیه حق مطالبه مانکاریباشد و پ یم مانکاریعهده پ

موظف است تا زمان آماده به کار شدن   مانکاریداشته باشد پ راتیبه تعم ازین مانکاری پ ماشین آلاتچنانچه  -6-4

 .د یاستفاده نما نیگزیکارفرما بصورت جا د ییبا مشخصات مورد تا آلات نیماش آن از 

  یمطابق با اصول و روشها (HSE) یط یمح ستیو ز یبهداشت ی منیالزامات ا تیموظف به رعا مانکاریپ -7-4

 باشد. یکارفرما م  د ییمورد تا

نسبت به رانندگان   یمنی و حفاظت و ا یاجتماع نیمقررات قانون کار و تام هی کل تیموظف به رعا مانکاریپ - 8-4

مذکور   نهیدر محل موضوع قرارداد چه در زم ی و جان ی خود بوده و در صورت بروز هر گونه حادثه با خسارت مال

به عهده   یفر یو ک  یحقوق ی تهایمسئول هی به کارفرما، کل  مانکاریاز قصور پ یناش  یو جان  یخسارات مال ن یو همچن

  ششبا پو یمدن  تیمسئول  مه یموظف است به تعداد رانندگان تحت امر خود ب مانکاریپ نی. همچنباشد یم مانکاریپ
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  کیو  د یرا به کار فرما ارائه نما مه یقرارداد ب  یو کپ   افت یرا بطور کامل در ی سال آت هی د ی الیر ش یکامل و افزا

 .د یاز آن را جهت اطلاع به کارفرما ارائه نما نسخه

  ی فرما ممقدم کار  ینداشته و فقط در صورت موافقت کتب ر یموضوع قرارداد را به غ  یحق واگذار  مانکاریپ - 9-4

و   ت یمسئول ی رخ دهد، ناف مانکاریمهم توسط پ نی. چنانچه خلاف اد یواگذار نما ری از قرارداد را به غ یجزئ ند توا

صورت   ریبه غ یپرداخت چگونه ی است ه یهیخواهد بود. بد  ی همچنان باق ی مه وذ و  ستین مانکاریتعهدات پ

 .د ینما یعوض قرارداد را پرداخت م  مانکار،ینخواهد گرفت و کار فرما صرفاً به پ

در   لی به هر دل د ییو در صورت عدم تا باشد یکارفرما م  د ییراننده مورد تا  یریموظف به بکارگ مانکاریپ -10-4

  نیگزیجا ی روی ن یقرارداد موظف به معرف ی بدون وقفه در اجرا مانکاریانجام کار، پ ن یدر ح  ایکار   یزمان ابتدا

 . باشد  یم

 :تعهدات کارفرما- 5 ماده 

ناظر کارفرما، صورت خواهد   د ییپس از تا  ی ارسال انهیکارکرد ماهریزبراساس  مانکاریپرداخت حق الزحمه پ-1

 گرفت. 

  ازیسوخت مورد ن نیمحل اقامت راننده مستقر در کارخانه و تام ن یتام، ی کار فتیراننده در ش  ی غذا نیتام-2

 .باشد یآلات به عهده کارفرما م نیماش 

 .توسط کارفرما انجام خواهد شد   ماشین آلاتانجام کار  ی هافتیش  ایساعت کار روزانه و  د ییو تا ن ییتع-3

 :ناظر قرارداد - 6 اده م

د بود . نظارت کارفرما  نشرکت کارفرما به عنوان ناظر قرارداد خواه مدیریت برنامه ریزی مدیریت بهره برداری و 

 .باشد  ینم مانکاریپ ی تهایرافع مسئول

 یی قانون مبارزه با پولشو  -7 ماده 

از دستور العمل قانون مبارزه با   16ماده  ی در اجرا ییمقررات مربوطه به قانون پولشو ه یکل تیضمن رعا نیطرف

را   مانکاریمربوط به پ  .................به نام  .......در بانک  .............................................شرکت ها شماره شبا  ییپولشو

شماره شبا منوط به   نیا ر یی تغ رد یپذ یشبا صورت م ارهشم نیبه اکارفرما   یها یپرداخت هی . کلند ینما ی م ی معرف

 است. نیمقدم طرف  ی توافق کتب

 :فسخ قرارداد -8ماده 
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  ر یدر موارد ز تواند یکارفرما است. کارفرما م   یفسخ برا  اریاخت یقرارداد که حاو   نیمفاد ا ر یعلاوه بر سا-8-1

 :د یفسخ نما یداور  ای  یی قضا تداریبه مراجعه به مراجع صلاح از ین و بدون  یقرارداد حاضر را بدون اخطار قبل

 فروشنده  یورشکستگ   ایانحلال و  (الف

 تعهدات در مدت قرارداد  یفای عدم ا( ب

 کاری  سه روز ظرف  ی تعهدات قرارداد  یفای عدم شروع به ا (ج

 کاری   از سه روز ش یتعهدات به مدت ب ی فایتوقف در ا (د

 کارفرما  مقدم ی بدون موافقت کتب گر ید ی حقوق ایو  ی قیانتقال قرارداد به اشخاص حق (و

پیمانکار به  انجام شده  خدماتقرارداد بابت  نیرا که مطابق ا ی مبالغ د یبا کارفرما در صورت فسخ قرارداد  -8-2

 .د یناظر قرارداد به او پرداخت نما د ییمشروط بر تأ رد یگ  یتعلق م 

استحقاق مطالبه خسارت  ، کارفرما و باشد   ایب  ا یفسخ بند الف  ل یفسخ قرارداد چنانچه دل  اریعلاوه بر اخت -8-3

نسبت به آن مبلغ را   یدرصد بالاسر  15به علاوه  5-1مندرج در ماده    نیمبلغ تضم  زان یتعهدات به م  یفایعدم ا

فسخ   ل یچنانچه دل نیاقدام کند همچن  خودنسبت به وصول طلب  یمقتض  قیاز هر طر تواند یخواهد داشت و م

توقف در    ایدرصد از مبلغ هر عدم شروع   کی افتیاستحقاق در  کارفرما  ریهر روز تأخ ید باشد به ازا  ا یبند ج 

  ست یمدت قرارداد ن انیاسقاط حق فسخ تا پا ی برا یخ موجبدر اعمال حق فس ریتعهد را خواهد داشت تأخ یفایا

در   ی تعهد قابل جمع است و البته مانع ی فایدر ا ر یتعهد با خسارت تأخ ی فایعدم ا خسارتفسخ قرارداد با  اریاخت

 .ندارد  داروجود یاز حقوق خر کی هر  ی اعمال انفراد

انعقاد قرارداد با شخص ثالث   قیاز طر ایپس از فسخ کارفرما رأساً  یلیبه هر دل  کهی بر موارد فوق در صورت علاوه 

  230مستند به ماده  د یبا مانکاریپ د یاست اقدام نما مانکاریقرارداد عهده پ نیا لیکه ذ   یتعهدات ی فای نسبت به ا

درصد   15صورت گرفته به علاوه  یها  نهیهز هی نسبت به پرداخت کل بیاصل تسب ی و بر مبنا ی قانون مدن

 .د یاقدام نما یبالاسر

 حل اختلاف  -9 ماده 

اختلاف از   کهیدر صورت  گریهرگونه اختلاف د ا یقرارداد  یاجرا  ایو   ریتعب  ر یصورت هرگونه اختلاف در تفس در

ن به  شستا یگذار  هیشرکت سرما یامور حقوق  تیریمذاکره فی مابین طرفین مرتفع نگردد. موضوع به مد  قیطر

 و نظر داوری مذکور قطعی و لازم اجرا است. گردد   یجهت حل و فصل ارجاع م ن یالطرف یعنوان داور مرض
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 فورس ماژور  -۱0ماده 

قابل دفع   ری و غ ی نیب شی قابل پ ریآنان غ ی که برا نی قرار داد به واسطه عوامل خارج از اراده طرف  یاجرا چناچه

  ن یاز طرف کیممکن شود هر  ر یموارد مشابه کلاً یا جزاً غ  ریزلزله، طوفان و جنگ و سا ل، یباشد )مانند وقوع س 

فورس   رفع وضعیت  و حداکثر تلاش خود را جهت د یرا از وقوع آن مطلع نما گریمکلف هستند بلافاصله طرف د

  یتعهدات قرارداد  یفایوقوع فورس ماژور ادامه ا خیتارز انقضای مدت ده روز ا دووجور اعمال کند. چنانچه با ژما

در صورت رفع   د یحق دارد قرارداد را فسخ نموده و مراتب را به فروشنده ابلاغ نما دارینباشد خر ریامکان پذ 

و مدت توقف به مدت قرارداد افزوده   ابد ی  یقرارداد از زمان توقف ادامه م یفورس ماژور قبل از ده روز اجرا

  یبرا  ایو   یو اگر انجام قرارداد به طور کل   شودیقرارداد محسوب نم  16جزء ماده  همه گیر یمار ی. بشودیم

  نیب  های م یو تحر یارز خارج متیق ش یتورم و افزا شی ممکن گردد قرارداد منفسخ خواهد شد افزا  ریغ شهیهم

 .ستیفورس ماژور ن ق یاز مصاد ر یواگ  یماریکشور ثالث و ب م یتحر ای یالملل

 یاقامتگاه قانون- ۱۱ ماده 

 یهایمحل و نشان  رییمتعهدند تغ ن یو طرف ده یهمان است که در مقدمه قرارداد اعلام گرد نیطرف ی قانون اقامتگاه

و    یمذکور ابلاغ شده تلق یانارسال هر گونه مکاتبه به نش نصورتیا ری در غ ند یاعلام نما گریکد یرا کتبا به  د یجد 

( جهت هرگونه اعلام ،ابلاغ اخطار  )ثنا  ییقضا  کیکترونال  ستم یعذر عدم اطلاع مسموع نخواهد بود. استفاده از س 

 .شود یم یو مکاتبه بلامانع است و ابلاغ شده تلق 

 نسخ قرارداد -۱2 ماده 

  یواقع در نشان نیخم می سیلیو در شرکت فروس   دهیگرد  می تبصره در سه نسخه تنظ  3ماده و   12قرارداد در  نیا

 گردید.  فوق، مهر و امضا و مبادله


